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Parte | — Clausulas Juridicas /
Clausula 1" - Objeto
I — O presente Caderno de Encargos compreende as clausulas a incluir no contrato a celebrar no
ambito do procedimento pré-contratual que tem por objeto principal a “Aquisigiio de servigos de
Seguranga e Saiide no Trabalho no Municipio de S4tdo”, tendo em conta o Enquadramento Legal
de Seguranga e Satde no Trabalho, a Lei n.° 102/2009 de 10 de setembro, alterada e republicada em

anexo a Lei n.° 3/2014 de 28 de janeiro.

Clausula 2" - Contrato
I — O contrato é composto pelo respetivo clausulado contratual e os seus anexos.
2 — O contrato a celebrar integra ainda os seguintes elementos:

a) os suprimentos de erros e omissdes do Caderno de Encargos identificados pelo concorrente,
desde que tais erros e omissdes tenham sido expressamente aceites pelo 6rgdo competente para a
decisdo de contratar;

b) os esclarecimentos e as retificagdes relativos ao Caderno de Encargos;

¢) o presente Caderno de Encargos;

d) a proposta adjudicada;

e) os esclarecimentos sobre a proposta adjudicada prestados pelo adjudicatario;

3 — Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2, a respetiva prevaléncia é
determinada pela ordem pela qual af sdo indicados.

4 — Em caso de divergéncia entre os documentos referidos no n.° 2 e o clausulado do contrato e seus
anexos, prevalecem os primeiros, salvo quanto aos ajustamentos propostos de acordo com o disposto
no artigo 99.° do Cédigo dos Contratos Publicos e aceites pelo adjudicatério, nos termos do disposto

no artigo 101.° desse mesmo diploma legal.

Cléusula 3" — Prazo de execu¢io do contrato
O contrato mantém-se em vigor até a conclusdo da prestagio de servigos inerentes ao presente
Caderno de Encargos e especificagdes técnicas, sendo que o mesmo devera decorrer num prazo de
trés anos a contar da data de assinatura do contrato, sem prejuizo das obrigagdes acessorias que

devem perdurar para além da cessagio do contrato.

Clausula 4" — Obrigac¢des principais do prestador de servigos
I — Sem prejuizo de outras obriga¢des previstas na legislagdio aplicavel, no presente Caderno de

Encargos ou nas clausulas contratuais, da celebragéo do contrato decorre para o prestador de servigos
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a obrigagdo de prestar os servigos nos termos das disposi¢es definidas na Parte Il/do presente
Caderno de Encargos e de acordo com os prazos previstos.

2 — A titulo acessdrio, o prestador de servigcos fica ainda obrigado, designadamente, a recorrer a
todos os meios humanos, materiais e informaticos que sejam necessarios e adequados a boa

execucdo do servigo.

Clausula 5" — Objeto do dever de Sigilo

1 — O prestador de servigos deve guardar sigilo sobre toda a informagéo e documentagéo, técnica e
ndo técnica, comercial ou outra, relativa 2 Entidade Adjudicante, de que possa ter conhecimento ao
abrigo ou em relag@io com a execugdo do contrato.

2 — A informagiio e a documentagdo cobertas pelo dever de sigilo ndo podem ser transmitidas a
terceiros, nem objeto de qualquer uso ou modo de aproveitamento que ndo o destinado direta e
exclusivamente a execugdo do contrato.

3 — Exclui-se do dever de sigilo previsto a informag@o e a documentagéo que for comprovadamente
do dominio publico a data da respetiva obtengdo pelo prestador de servigos ou que este seja
legalmente obrigado a revelar, por forga da lei, de processo judicial ou a pedido de autoridade

reguladoras ou outras entidades administrativas competentes.

Clausula 6" — Prazo do dever de Sigilo
O dever de sigilo mantém-se em vigor até ao termo do prazo de 3 (trés) anos a contar do
cumprimento ou cessagdo, por qualquer causa, do contrato, sem prejuizo da sujeigéo subsequente a
quaisquer deveres legais relativos, designadamente, & protegdo de segredos comerciais ou da

credibilidade, do prestigio ou da confianga devidos as pessoas coletivas.

Clausula 7* — Preco contratual
1 — Pela execugdo do servigo objeto do contrato, bem como pelo cumprimento das demais

obrigagdes constantes do presente Caderno de Encargos, a Entidade Adjudicante deve pagar ao
prestador de servigos o prego constante da proposta adjudicada.

2 — O prego referido no nimero anterior ndo poderd ser superior ao pre¢o base do procedimento
fixado no ponto n.° 4 do Convite, ou seja 20.834,50€ (vinte mil oitocentos e trinta e quatro euros e
cinquenta céntimos) acrescido de IVA a taxa legal em vigor, sendo o pre¢o base unitario por
exames/consulta médica de 21,05€.

O prego base entende-se como o prego maximo que a entidade Adjudicante se dispde a pagar pela

execugio de todas as prestagdes que constituem o objeto do contrato a celebrar.
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3 = O prego referido no nimero anterior inclui todos os custos, encargos e despesas cuja

responsabilidade néo esteja expressamente atribuida a Entidade Adjudicante (licengas, patentes,

deslocagdo...).

Clausula 8" — Condig¢des de pagamento

I — A quantia devida pela Entidade Adjudicante, nos termos da clausula anterior, deve ser paga ap6s
a recegdo das respetivas faturas, as quais sé poderdo ser emitidas pelo prestador de servigos apos
rececdo das respetiva Requisigdes Externas.

2 — Desde que devidamente emitida e observado o disposto no n.° 1, a fatura sera paga através
transferéncia bancaria num prazo méaximo de 30 dias.

3 — Em caso de discordancia por parte da Entidade Adjudicante quanto aos valores indicados nas
faturas, deve este comunicar ao prestador de servigos, por escrito, os respetivos fundamentos,
ficando 0 mesmo obrigado a prestar os esclarecimentos necessédrios ou proceder a emissio de nova

fatura corrigida.

Clausula 9" — Aceitaciio do servigo prestado
I — A prestagdo de servico deve ser efetuada em perfeita conformidade com este Caderno de
Encargos e nas demais condi¢@es contratuais estipuladas.
2 — Se a prestagdo de servigos ndo for executada no tempo e com os requisitos estabelecidos por
razdes imputaveis ao adjudicatario, a entidade pode:
a) Exigir que os trabalhos decorrentes da prestagdo de servigos sejam corrigidos de acordo com o
estipulado no Caderno de Encargos, num prazo a acordar entre as partes, sem quaisquer 6nus ou
encargos imputaveis a Entidade Adjudicante;

b) Rescindir o contrato sem quaisquer 6nus ou encargos da sua responsabilidade.

Clausula 10" — Penalidades contratuais
I = Pelo incumprimento de obriga¢des emergentes do contrato, a Entidade Adjudicante pode exigir

ao prestador de servigos o pagamento de uma pena pecunidria, de montante a fixar em funcio da
gravidade do incumprimento.
2 — Em caso de resolugéo do contrato por incumprimento do prestador de servigos, o Municipio de

Satdo pode exigir-lhe uma pena pecunidria de até 30% do prego contratual.
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Clausula 11* — For¢ca Maior /
1 — Nido podem ser impostas penalidades ao prestador de servigos, nem ¢ havida como
incumprimento, a ndo realizagdo pontual das prestagdes contratuais a cargo de qualquer das partes
que resulte de caso de forga maior, entendendo-se como tal as circunstincias que impossibilitem a
respetiva realizacdo, alheias a vontade da parte afetada, que ela ndo pudesse conhecer ou prever a
data da celebragdo do contrato e cujos efeitos ndo lhe fosse razoavelmente exigivel contornar ou
evitar.
2 — Desde que verificados os requisitos do nimero anterior, podem constituir casos de forga maior,
designadamente, tremores de terra, inundagdes, incéndios, epidemias, sabotagens, greves, embargos
ou bloqueios internacionais, atos de guerra ou terrorismo, motins e determinagdes governamentais ou
administrativas injuntivas.
3 — Nio constituem forga maior, designadamente:

a) circunstincias que ndo constituam forga maior para os subcontratados do prestador de servigos,
na parte em que intervenham;

b) determinag¢des governamentais, administrativas, ou judiciais de natureza sancionatoéria ou de
outra forma resultantes do incumprimento pelo prestador de servigos de deveres ou énus que sobre
ele recaiam;

¢) manifestagdes populares devidas ao incumprimento pelo prestador de servigos de normas
legais;

d) incéndios ou inundagdes com origem nas instalagdes do prestador de servigos cuja causa,
propagacio ou proporgdes se devam a culpa ou negligéncia sua ou ao incumprimento de normas de
seguranga;

e) avarias nos sistemas informdaticos ou mecénicos do prestador de servigos ndo devidas a
sabotagem;

f) eventos que estejam ou devam estar cobertos por seguros.

4 — A ocorréncia de circunstdncias que possam consubstanciar casos de forga maior deve ser
imediatamente comunicada a outra parte.

5 — A forga maior determina a prorrogagdo dos prazos de cumprimento das obrigagdes contratuais
afetadas pelo periodo de tempo comprovadamente correspondente ao impedimento resultante da

forca maior.

Cldusula 12" — Resolugéio do contrato por parte da Entidade Adjudicante
| — Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugdo previstos na lei, a Entidade Adjudicante pode
resolver o contrato, a titulo sancionatério, no caso do prestador de servigos violar de forma grave e

reiterada qualquer das obrigagdes que lhe incubem.
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2 — O direito de resolugdo referido no niimero anterior exerce-se mediante decl?{cﬁo enviada ao

prestador de servigos.

Clausula 13" — Resolugio do contrato por parte do prestador de servicos
I — Sem prejuizo de outros fundamentos de resolugiio previstos na lei, o prestador de servigos pode
resolver o contrato quando qualquer montante que lhe seja devido esteja em divida ha mais de 90
dias ou o montante em divida exceda 25% do prego contratual.
2 - O direito de resolugdo ¢ exercido por via judicial.
3 — Nos termos previstos na alinea a) do n.° 1, o direito de resolugdo pode ser exercido mediante
declaragéo enviada ao Municipio de Sitdo.
4 — A resolugdo do contrato nos termos dos niimeros anteriores ndo determina a repetigio das
prestagdes ja realizadas pelo prestador de servigos, cessando porém, todas as obrigagdes deste ao

abrigo do contrato.

Clausula 14* — Foro competente

Para todas as questdes emergentes do contrato serd competente o Tribunal Administrativo de Viseu.

Clausula 15° - Subcontratag¢fo e cesso da posicdo contratual
A subcontratagéio pelo prestador de servigos e a cessdo da posigdo contratual por qualquer das partes,

depende da autorizagdo da outra, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos.

Clausula 16" — Comunicag¢des e notificagdes
I - Sem prejuizo de poderem ser acordadas outras regras quanto as notificagdes e comunicagdes

entre as partes do contrato, estas deverdo ser dirigidas, nos termos do Cédigo dos Contratos Publicos,
para o domicilio ou sede contratual de cada uma, identificados no contrato.
2 - Qualquer alteragdo das informagdes de contacto constantes do contrato deverd ser comunicada a

outra parte.

Clausula 17" — Legisla¢io aplicavel
O contrato € regulado pela legislagdo em vigor.
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Parte Il - Clausulas Técnicas

Clausula 18" — Enquadramento

A garantia de seguranga e salde nos locais de trabalho é um direito de todos os trabalhadores e
também um imperativo constitucional. Nos dias de hoje é comummente aceite que o sucesso das
organizagdes estd intimamente relacionado com a qualidade das condi¢bes de trabalho que as
entidades empregadoras providenciam aos seus colaboradores.

Desta forma, a Seguranga e Saude no Trabalho surge cada vez mais ndo sé como uma obrigagédo
legal, mas principalmente como uma necessidade a varios niveis, intensificando-se a sua importancia
nas organizagdes. A promogdo e prevengdo da seguranca e da satde no trabalho sdo regulamentadas
pela Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro, alterada e republicada pela Lei n.° 3/2014, de 28/01, com
as atualizagdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 88/2015, de 28/05, pela Lei n.° 146/2015, de 09/09
e pela Lei n.° 28/2016, de 23/08. De acordo com este diploma legal sdo responsédveis pela garantia
das condi¢des de seguranga e saide no trabalho tanto os empregadores como os trabalhadores.
Enquanto os primeiros sdo responsaveis pela garantia de um local de trabalho com as devidas
condigfes de seguranga e salde e com a disponibiliza¢io de equipamentos de trabalho adequados,
aos trabalhadores cabe a responsabilidade de desempenhar as suas fungdes com o menor risco

possivel, tanto para si como para terceiros.

Clausula 19" — Descricdo dos servicos de Medicina do Trabalho
Esta prestagdo de servigos corresponde a atividade médica e de enfermagem do trabalho, na qual se
incluem a realizagdo de exames de saude e complementares de diagndstico, respeitando os objetivos
constantes no Regime Juridico da Promogéo da Seguranga e Saide no Trabalho, nomeadamente a
Lei n.° 102/2009, de 10 de setembro (na sua redagdo em vigor) e demais normas que regulam as
atividades mencionadas.
Os servigos sdo prestados desenvolvendo as seguintes atividades:
a) Caracterizagdio da populag@o trabalhadora da Entidade Adjudicante através do levantamento de
dados a agilizar com os Recursos Humanos, tais como a identificagdo dos trabalhadores e dos
respetivos postos de trabalho, validade das fichas de aptiddo médica, entre outros elementos.
b) Organizagdo dos processos clinicos, fichas clinicas e outros elementos informativos relativos ao
histérico do trabalhador, em conformidade com os procedimentos e prazos previstos.
¢) Vigilancia da saude dos trabalhadores, incluindo a realizagdio de exames de saude de admisso,
periddicos e ocasionais:

i. Exames médicos de admiss#o - destinam-se a avaliar a aptiddo do trabalhador para o exercicio

da sua atividade profissional, tendo por referéncia as caracteristicas do respetivo posto de trabalho,
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as suas fungdes, categorias e/ou especializagdes a desempenhar. Realizam-se a es do inicio da
prestagdo de trabalho, ou, se a urgéncia da admisséo o justificar, nos 15 dias seguintes.

ii. Exames médicos periddicos - destinam-se a efetuar a vigilancia da satide e a respetiva aptiddo

para o exercicio das fungdes, tendo em vista a detegdo precoce de indicios de efeitos nocivos na
saide dos trabalhadores em resultado da sua exposigdo a riscos profissionais. Realizam-se
anualmente para os trabalhadores com idade superior a 50 anos e de 2 em 2 anos para os restantes
trabalhadores.

iii. Exames médicos ocasionais — sempre que se verifiquem alteragdes substanciais as condigoes,

organizagdo do trabalho e aos meios e componentes materiais de trabalho que possam ter
repercussdo nociva na saide do trabalhador, nomeadamente no seu patriménio genético, por
solicitagdo do servigo ou do médico de trabalho e ainda, nas situagdes de regresso ao trabalho por

motivos de doenga ou acidentes de trabalho, por auséncia superior a 30 dias.

Clausula 20" — Exames de Satde

1. Exames complementares de diagnéstico a realizar
Os exames de satide compreendem a realizagdo de exames complementares de diagnéstico ou
pareceres médicos especializados conforme os requisitos legais em matéria de medicina no trabalho.
O tipo de exames a realizar sdo:

e Eletrocardiograma com relatério médico;

e Espirometria “pulmonar”;

e Audiometria;

e Acuidade visual.

2. Exames laboratoriais a realizar
Sdo pretendidas as seguintes andlises laboratoriais:
e Anilises clinicas (Glicemia, Diabetes, Colesterol Total);

e Andlise a urina tipo II.

Clausula 21" — Outros servi¢os de medicina no trabalho
Deverdo ser ainda realizados os seguintes servi¢os no ambito da medicina no trabalho:
e Preenchimento de Ficha de Aptiddo para o Trabalho, conforme Portaria n.° 71/2015 de 10 de
margo, face ao resultado do exame, pelo médico do trabalho e remissio de uma copia da mesma

ao responsavel dos Recursos Humanos.
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Clausula 22" — Locais para a Prestacio Servico /
O adjudicatario deverd garantir uma unidade mével de satide, devidamente autorizada pela Dirego
Geral da Satide para a prestag@o de servigos de satude no trabalho, que se desloque ao local definido
pelo Municipio de Séatdo para a realizagdio dos exames aos trabalhadores. O Municipio de Satdo

poderé disponibilizar um gabinete para as consultas médicas.

Clausula 23" — Equipamento técnico e material médico e clinicos
Compete ao adjudicatario assegurar e disponibilizar todo o equipamento técnico e o material médico

e clinico necessério para a prestagdo dos servigos em causa.

Clausula 24® — Populacfo de trabalhadores do Municipio

Na execuc¢do do contrato serdo considerados o nimero de trabalhadores, de acordo com o seguinte

quadro:
ANO 2022 2023 2024
=50 165 178 188
<50 101 --- 83
TOTAL 266 178 271

Quadro 1 — Previsdo do numero de trabalhadores para o periodo de vigéncia de contrato

De salientar que durante a vigéncia do contrato deve ser considerada uma variagdo maxima de +/-
10%, uma vez que o universo de trabalhadores poderd sofrer alteragdes naturais, devido a admissdes

ou saidas de trabalhadores.

Clausula 25 — Descri¢fio das atividades de Seguranca no Trabalho

Para além das atividades previstas na legislagdo em vigor que regula esta matéria, o adjudicatério
devera desenvolver as seguintes atividades:
1. Execucdio de servicos e modelos com a Autoridade para as Condigdes do Trabalho,
nomeadamente o preenchimento e entrega do Relatério Unico.
2. Andlise de riscos nos postos de trabalho integrados nos edificios do Municipio de Satdo ou nos
quais os seus trabalhadores prestem habitualmente servigo, através de:

a) Elaboragéo de relatorios sobre as condi¢des de trabalho e riscos inerentes aos diferentes niveis

b) Verificar a validade e conservagio dos equipamentos de protegdio individual, bem como a

instalagdo e a manutencéo da sinalizagdo de seguranga;
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¢) Identificagéo de medidas corretivas e preventivas que possam ser colocadas % pratica sobre

o funcionamento e utilizagfo das instalagdes, equipamentos, sistemas e processos de trabalho;

3. Avaliagdo dos niveis de ilumindncia dos edificios do Municipio de Satio ou nos quais os seus

trabalhadores prestem habitualmente servigo;

Coordenar as medidas a adotar em caso de perigo grave e iminente;

. Acompanhar e verificar a implementagéo de medidas preventivas/corretivas;

Manter os servigos através de visitas periddicas de acordo com a atividade dos edificios;

4
5
6. Verificar a eficicia das medidas implementadas/revisio das medidas;
7
8

Assegurar ou acompanhar a execugfo das medidas de prevengdo, promovendo a sua eficiéncia e

operacionalidade;

9. Analisar as causas de acidentes de trabalho ou da ocorréncia de doengas profissionais, elaborando

0s respetivos relatérios;

10. Elaborar e/ou atualizar os Planos e Plantas de Sinalizag¢io nos locais de trabalho;

11.Elaborar e atualizar as Fichas de Seguranga resumo dos produtos quimicos utilizados e

salvaguardar a respetiva divulgagfo nos locais de utilizagdo desses produtos.

Clausula 26 — Edificios para a prestacio de servi¢os de Seguranca no Trabalho

O servigo de higiene e seguranga no trabalho compreende visitas as seguintes instalagdes do

adjudicatério, todas situadas no concelho de Sétéo:

Escolas

Edificio Principal

E.B. 1 Abrunhosa

Pagos do Concelho

E.B. 1 Casal de Cima

Antiga Escola Primaria

E.B. I Ferreira de Aves Cultura
E.B. 1 Séatao Cine-teatro

E.B. I Decermilo Casa da Cultura

1. 1. Abrunhosa Biblioteca

J. 1. Cruz Desporto

J. I. Ferreira de Aves

Piscinas Municipais + Ginasio

J. I. Lages

Pavilhdao Gimnodesportivo

I. 1. Pedrosas

Estadio Municipal

J. I. Decermilo

Oficinas e Armazém

J. 1. Satao

Oficinas

E. B. I. Ferreira de Aves

Armazéns

E. B. 2/3 Ferreira Lapa

E. Secundaria Frei Rosa Viterbo
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